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P A R E I G Y B Ė S  A P R A Š Y M A S  
 
Pareigybės 
pavadinimas:	

Young Life skyriaus vadovo	
Darbas visą arba ne visą darbo dieną	

Vieta:	 Vilnius, Lietuva	

Reikalavimai:	 Santykis su Kristumi, bendravimo su paaugliais ir  
suaugusiaisiais įgūdžiai, puikūs kalbėjimo ir 
komunikacijos įgūdžiai, vadovavimo ir valdymo įgūdžiai, 
asmeninė motyvacija ir administravimo įgūdžiai.  	

Pavaldumas:	 Nacionaliniam/ Regiono direktoriui, komitetui 	

Atlyginimas:	 Pareigybė apmokama, atlyginimas aptariamas per 
pokalbį.	

Data:	 Galimybė iš karto pradėti dirbti	

 
Young Life Lithuania – tai kuriai nors vienai denominacijai nepriskiriama krikščioniška tarnystė, 
kurios tikslas pasiekti ir mokyti paauglius, skiriant jiems suaugusius mentorius, kurie jais 
rūpintųsi ir rodytų sektiną pavyzdį. Mūsų misija – supažindinti paauglius su Jėzumi Kristumi ir 
padėti jiems Juo sekti. 
 
Mūsų tarnystės modelis – dinamiškas ir ypatingas, paremtas požiūriu, kad būtina megzti 
santykius su paaugliais, kurie paprastai nelanko vietinių bažnyčių. Ieškome dvasiškai 
brandaus žmogaus, kuris nuoširdžiai trokšta skelbti Evangeliją ir toliau mokyti jaunimą sekti 
Jėzumi Vilniuje, Lietuvoje.	
 
Norime tapti jūsų ir vietinės bažnyčios (jūsų mieste) partneriais, kad galėtume kartu siekti 
netikinčių žmonių. 	
 
Per specialius mokymus ir tiesioginį tarnavimą mes išmokysime jus taikyti Young Life metodus 
evangelizuojant ir mokant paauglius sekti Kristumi. 
 
Pareigos	

• Būti dvasiniu Young Life tarnystės vadovu, organizuoti ir administruoti jos veiklą.	
• Suformuoti ir auginti savanorių lyderių komandą, jai vadovauti.	
• Vadovauti Young Life kontaktinio darbo, klubo, kompanijos ir vasaros stovyklų 

programoms.	
• Kurti rūpesčiu ir globa paremtus santykius su paaugliais.	
• Dalyvauti lėšų rinkimo ir santykių su rėmėjais palaikymo iniciatyvose.	
• Atlikti reikiamą administracinį, dokumentų tvarkymo darbą.	
• Palaikyti ryšius su vietinėmis bažnyčiomis.	
• Įsteigti teritorinį komitetą.	
• Dalyvauti Young Life mokymuose ir vadovų susitikimuose.	

 
Reikalinga kvalifikacija	

• Empatija ir tinkamo bendravimo su jaunais žmonėmis patirtis. 	



• Gebėjimas vadovauti ir tuo pačiu patarnauti kitiems. 	
• Tinkami organizaciniai ir laiko planavimo įgūdžiai.	
• Gebėjimas rodyti iniciatyvą ir vadovauti komandos darbui.	
• Darbo etikos principų laikymasis ir sąžiningumas. 	
• Kalbos: Lietuvių ir anglų.	
• Puiki sveikata – gebėjimas dalyvauti sportinėje veikloje su paaugliais, ypač stovyklose.	

 
Reikalavimai	

• Atsidavimas krikščioniškam tikėjimui (pastoriaus rekomendacija)	
• Gebėjimas laikytis Young Life Tikėjimo išpažinimo ir siekti tarnystės tikslo. 	
• Gebėjimas prisiimti atsakomybę ir dirbti savarankiškai.  
• Kalbos: Lietuvių ir anglų.	

 
 
Labai pageidautina 

• Anksčiau baigti krikščioniški ar teologiniai mokymai.  
• Ankstesnė tarnystės patirtis. 
• Universitetinis išsilavinimas ar jam prilystanti kvalifikacija (gali būti studentas). 
• Galiojantis vairuotojo pažymėjimas. 

 
 
Atlygis	

• Ši pareigybė yra apmokama priklausomai darbo apimties (darbas visą arba ne visą 
darbo dieną).	

• Young Life – labdaringa organizacija, todėl būtina, kad kiekvienas darbuotojas dalį lėšų 
susirinktų pats. 	

 
 
Jeigu susidomėjote	

• Kreipkitės raštu, išsiųsdami savo gyvenimo aprašymą (CV) el. Paštu: info@young-life.lt	


